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  Наставничество – разновидность 

индивидуальной работы с молодыми 

специалистами, не имеющими трудового 

стажа педагогической деятельности в 

образовательной организации или 

имеющими трудовой стаж не более 5 лет, а 

также  с  педагогическими работниками, не 

имеющими педагогического образования. 

 



Индивидуальная программа 

наставничества 



Цель наставничества – оказание методической помощи молодому 

специалисту в повышении уровня организации воспитательно-

образовательной деятельности.    Наставник, помогая своему 

воспитаннику адаптироваться в профессии, постичь     тонкости 

педагогического мастерства, тем самым дает ему возможность     

почувствовать себя полноправным членом трудового коллектива.      

 Задачи наставника: 

 

• привить молодым специалистам интерес к педагогической 
деятельности, 

• формировать потребность в непрерывном самообразовании,  

• ускорить процесс профессионального становления педагога,  

• развить его способность самостоятельно и качественно выполнять 
возложенные на него обязанности по занимаемой должности, 

• способствовать формированию индивидуального стиля 
творческой деятельности;  

• вооружить начинающего педагога конкретными знаниями и 
умениями применять теорию на практике. 

 



Содержание программы 

наставничества 
Содержание  Форма проведения  Сроки  

Помощь в изучении федерального закона «Об образовании», 

ФГОС, санитарно-эпидемиологических правилах и нормативов 

для ДОУ  

Оформление документации группы 

Мониторинг детского развития. 

Консультации и ответы на интересующие вопросы.  

Подбор диагностического материала. 

Сентябрь 

Аттестация. Требования к квалификации  изучение нормативных документов по 

аттестации педагогических работников; 

 составление портфолио  достижений молодого 

педагога 

 выбор темы самообразование воспитателя  

 планирование работы над тематической темой 

на год 

Октябрь  

Оказание помощи в подготовки документов для аттестации на 1 

квалификационную категорию  «Плана по самообразованию».      

 Составление индивидуальной программы 

развития 
Октябрь 

Помощь в заполнении сайта «Ucoz»  Проведение консультаций, практические 

рекомендации, составление алгоритма работы 

на сайте 

Октябрь 

Помощь в подготовки самоотчета для аттестации на 

 1 квалификационную категорию 

                       Самоанализ  

Ноябрь 

Привлечение к участию в конкурсах различного уровня Помощь в решение задач конкурсов, подбор 

необходимого материала, изучения положений 

конкурсов. 

В течение года 

Помощь в оказании подготовки к педагогическому совету №2 Написание справки по проведенному контролю 
Декабрь 



Содержание  Форма проведения  Сроки  

Основные проблемы в педагогической 

деятельности молодого 

специалиста.         Использование 

современных технологий в воспитательном 

процессе 

Консультация, планирование, 

обмен опытом, помощь 

наставника.  Февраль 

Нетрадиционные формы взаимодействия с 

родителями, участие молодого педагога в 

подготовке материала для родителей. 

Консультация наставника, 

участие молодого педагога в 

разработке материалов  для 

родителей. 

Март 

Причины возникновения  конфликтных 

ситуаций и их урегулирование в 

процессе  педагогической деятельности. 

Обсуждение и 

консультирование молодого 

педагога по этой теме. 

Апрель 

Проведение итогов работы. Открытое занятие 
Апрель  

Самоанализ молодого специалиста. Справка  
Май 

Содержание программы наставничества 



 

СЕНТЯБРЬ  
 



Мониторинг освоения ООП на 

начало учебного года  
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Оказана помощь в составлении 

 

ОКТЯБРЬ 



Под руководством была написана статья 

на конференцию 



Помощь в заполнении сайта «Ucoz» . По 

результатам рейтинга, проводимого в 

апреле 2019 года, сайт набрал 24 балла из 35  

 



Консультации для 

молодого педагога  

НОЯБРЬ  



 
Приказ № 1762 от 27.12.2018.p 

ДЕКАБРЬ 



1. - написание аналитической справки о систематичности и 

результативности работы   по духовно-нравственному  развитию и   

воспитанию детей дошкольного возраста; 

 

 

2. -обработка и написание аналитической справки по результатам 

анкетирования родителей (законных представителей)  для 

определения компетентности родителей  в вопросах нравственно-

патриотического воспитания детей; 

 

Помощь в подготовке к педагогическому совету №2  

 



Открытое занятие для молодого педагога  

тема: «Чем подковать лошадь»  

(металл и его свойства). 

 

ЯНВАРЬ 



«Защитника 

Отечества!» 

Формировать у детей дошкольного 

возраста чувство патриотизма. 

аппликация «Открытка 

папе»»  в качестве 

подарка, Оформление 

мини-газеты: 

«Защитники 

Отечества», участие 

детей в конкурсах 

разного уровня.  

ФЕВРАЛЬ 

"8 Марта — 

праздник мам!" 
формирование представления 

детей о празднике "8 Марта", 

обогащать социальный опыт 

ребенка через различные виды 

деятельности 

аппликация «Цветы 

в подарок маме»», в 

качестве подарка, 

участие детей в 

конкурсах разного 

уровня. 



Открытое занятие с применением ИКТ 
МАРТ 





Подведение итогов  реализации долгосрочного 

проекта «Мы партнеры» 

 

АПРЕЛЬ 
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Работа с родителями 



МАЙ 



Считаю, что задачи, поставленные 

нами выполнены в полном объеме. 

 



Спасибо  

за внимание! 


